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I. BENDROJI DALIS

1. Vilniaus darZelio-mokyklos ,,Lokiukas* mokinio padéjéjas priskiriamas kvalifikuoty darbuotojy

grupei.
2. Pareigybés lygis: mokinio padéjéjas priskiriamas C lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: teikti pagalba riboty galimybiy savarankiSkai dalyvauti ugdyme turintiems
vidutiniy, dideliy arba labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, ugdomiems
pagal pradinio, ikimokyklinio/prie§mokyklinio ugdymo programa.

4. Pavaldumas: mokinio padéjéjas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Mokinio padéjéjo iSsilavinimas — ne Zemesnis kaip vidurinis.
6.  Privalumai:

6.1. analogiska darbo patirtis;
6.2. kompiuterinio rastingumo jgiidZiai.
7. Mokinio padéjéjas turi gebéti:
7.1. bendrauti su vaikais, turéti Ziniy apie jy sutrikimy specifika;
s dirbti su vaikais, padedant jiems jsisavinti mokomaja medziaga, padéti atlikti auklétojo

skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, maitintis;
7.3. bendradarbiauti su ikimokyklinio ugdymo mokytoju, prie$mokyklinio ugdymo
mokytoju, logopedu, kitais specialistais ir vaiky tévais (globéjais, riipintojais).
8.  Mokinio padéjéjas privalo vadovautis:
8.1. LR jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

8.2. LR Vyriausybés nutarimais ir kitais LR galiojandiais norminiais aktais,
reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikatg;

8.3. kitais Istaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis
ir pan.);

8.4. Istaigoje nustatyta reagavimo j smurtg ir patycias tvarka, kitomis tvarkomis;

8.5. darbo tvarkos taisyklémis darbo sutartimi;

8.6. Siuo pareigybés apra§ymu;
8.7. kitais Jstaigos dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).
9. Mokinio pad¢jéjas turi biiti nustatyta tvarka pasitikrings sveikatg, iklauses higienos jgfidZiy kursa,
iSklausgs jvadinj, prieSgaisrinj ir darbo vietoje instruktavimus, susipaZines su elektros saugos
reikalavimais.
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Mokinio padéjéjas turi Zinoti ir iSmanyti:

10.1. Istaigos struktiirg, darbo tvarkos taisykles;

10.2. Istaigos veiklg reglamentuojangius norminius aktus;

10.3. uzsienio kalbg ir darbo kompiuteriu pagrindus;

10.4. plany sudarymo principus;

10.5. ataskaity rengimo tvarka;

10.6. bendravimo ir bendradarbiavimo principus;

10.7. turimy (gaunamy) leidiniy anotacijas;

10.8. Svietimo pagalbos teikéjy veikla reglamentuojancius LR jstatymus,

10.9. Vyriausybés nutarimus, LR Svietimo ir mokslo, kultiiros ministry jsakymus bei kitus
teisés aktus ir juos taikyti praktiskai;

10.10.  dokumenty valdymo reikalavimus, organizacinés, tvarkomosios dokumentacijos
sistemas;

10.11.  sutar¢iy sudarymo ir vykdymo tvarka;

10.12.  darbo organizavimo tvarka;

10.13.  darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés  saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimus.

III.  SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJ O FUNKCIJOS

Mokinio padéjéjas atlieka $ias funkcijas:
11.1. padeda vaikui (vaiky grupei):
11.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu (si), Istaigoje ir uz jos riby
ugdomosios veiklos ir kitos veiklos, renginiy, 1$vyky metu;
11.1.2. padéti vaikui(-ams) apsitarnauti, pavalgyti, pasirlipinti asmens higiena;
11.1.3. jsitraukti j ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti:
11.1.4. paaiskinti mokytojo skirtas uZduotis ir talkinti jas atliekant;
11.1.5. padeti atlikti kit su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusia
veikla;
11.1.6. turindiam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes, padéti judéti po Istaiga, pasiekti
grupe/klase, sale, kitas patalpas esant poreikiui.
Bendradarbiaujant su mokytoju, logopedu, medicinos ir kitais specialistais bei darbuotojais, numato
ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo biidus bei pagalbos vaikams teikimo metodus ir juos taiko.
Padeda mokytojui parengti ir/ar pritaikyti vaikui (vaiky grupei) reikalinga ugdomaja medziagg.
Atsako uZ grupés/klasés inventoriy, kiek tai susij¢ su jo vykdomomis funkcijomis, patikrina ir
priZidréti baldus, kad nebity suliZe ir nekelty pavojaus vaiky saugumui.
Esant reikalui, gali atlikti darba, nesusijusj su jo tiesioginémis pareigomis (vasaros atostogy metu,
pavaduoti vaiko prieZiiros darbuotoja, kitus nepedagoginius darbuotojus, kai nereikia atlikti
tiesioginio darbo).
Kuria stimuliuojan€ia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fizi§kai saugia ugdymo(si) aplinka
ir gera grupés/klasés mikroklimata.
Nustatyta tvarka tikrinasi sveikatg, susirgus infekcine liga, nedelsiant nutraukia darba, pranesa
vadovui ir kreipiasi medicininés pagalbos.
Laikosi pedagogy ir kity darbuotojy etikos normy.
Profesionaliai, efektyviai, patikimai ir laiku atlicka pavestg darba.
Saugo grupéje/klaséje esantj materialinj turts, kompiuterinés jrangos, kopijavimo technikos ir kity
IKT teisingg eksploatavima.
Uztikrina vaiky sauguma:
21.1.  jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patyCias, smurta:
21.1.1 nedelsdamas jsiki%a ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliangius veiksmus;



21.1.2  primena elgesio taisykles vaikui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas
ty€iojimusi;

21.1.3 apie jtariamas ar jvykusias patyias, smurtg informuoja patyrusio patydias,
smurtg, [staigos administracija ir VGK;

21.1.4  esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j Istaigos
administracija dél pagalbos kreipimosi | pagalba galinCias suteikti institucijas (pvz.:
policija, greitajg pagalba ir kt.).

IV. ATSAKOMYBE

22. Mokinio padéjéjas atsako u:
22.1. savo darbo kokybe ir tinkama pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;
22.2.  turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;
223.  Istaigos vidaus tvarkos taisykliy, darby saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos
reikalavimy vykdyma, darbuotojy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, darbo sutartyje ir
pareigybés apra§yme apibrézty pareigy vykdymag;
22.4.  patikéty [staigos turto valdymg, naudojima, disponavimg, patikétos informacijos
1§saugojimy;
22.5.  valstybinés bei rajono $vietimo politikos Igyvendinima;
22.6.  interesantams teikiamy duomeny tikslumg, i§samuma ir patikimuma;
22.7.  $vara ir tvarkg darbo vietoje;
22.8.  teisingg darbo laiko naudojima;
22.9.  emociskai saugios mokymo(-si) aplinkos mokykloje puoseléjima.
22.10. darbo drausmés pazeidimus;
22.11.  Zalg, padarytg Istaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;
23. Mokinio padéjéjas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdymag atsako vidaus teisés akty ir
Lietuvos Respublikos Istatymy nustatyta tvarka.
24. Mokinio padéjéjas u? darbo drausmeés paZeidimus gali biiti traukiamas drausminén atsakomybén.
Drausming nuobauda skiria Jstai gos direktorius.
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